ROUSSEL UCIAF 




ETABLISSEMENT DE ROMAINVILLE 



102 et 111, route de Noisy 
93230 Romainville (Seine -Si -Denis) 
Telephone : 843-93-10 
Telex ROUSS A 680501 F 



X 



G/IM 



Le 6 Aout 1985 



Monsieur Jean-Luc DUBOIS 
17 rue Anatole France 



91120 PALAISEAU 



COHTRAT 



Monsieur, 

Pour faire suite a votre demande d'emploi, nous avons le plaisir 
de vous confirmer votre engagement dans notre Etabl issement de Romainville, 
102 et 111 route de Noisy, a compter du 2 Septembre 1985. 



Vous exercez les fonctions de : 

CADRE DE RECHERCHES 

Vous etes actuellement affecte a la : 

DIVISION SCIENTIFIQUE - RECHERCHES EN DEVELOPPEMENT GALENIQUE 
Vos appointements mensuels bruts sont fixes forfai tairement a : 



Ces appointements remunerent tant une duree hebdomadaire de travail 
de trente huit heures que les depassements individuels d'horaire resultant 
normal ement de vos fonctions. 



14 200 FRANCS 



Votre classification est 



•CADRE - GROUPE V - COEFFICIENT 460 



Minimum du coefficient pour trente huit heures : 



13 120,05 FRANCS 
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ROUSSEL UCLAF 



Le present contrat, conclu pour une duree indeterminee sous reserve du 
resultat favorable de votre visite medicale d* engagement, pourra prendre f1n,par 
la volonte de I'une quelconque des parties moyennant le respect d'un preavis 
reciproque de trois mois. 

II deviendra definitif dans la mesure ou vous serez confirme dans 
votre emploi, a I'issue d'une periode d'essai dont la duree est fixee a trois mois 
de travail . 

Au cas ou vous seriez contraint, pour maladie ou pour toute autre 
cause* de cesser votre activite professionnelle-darant votre periode d'essai, 
cette derniere serai t prolongee pendant une duree egale a celle de votre 
interruption de travail. 

Pendant la premiere moitie de cette periode d'essai, I'une ou l'autre 
des parties contractantes peut resilier sans preavis ce contrat. Pendant la 
seconde moitie, la duree du preavis reciproque est de quinze jours. 

Vous etes tenu a V obligation de secret pour tout ce qui concerne 
l'exercice de vos fonctions et, d'une maniere nenerale, pour tout ce qui se rap- 
porte a 1' activite de notre Entreprise. Vous n* devez fournir de renseignements 
concernant votre activite professionnelle qu'aux personnes designees par votre 
Chef de Service. 

Vos etudes, recherches et resultats sont la pleine et entiere pro- 
priety de notre Entreprise. 

Vous vous engagez, apres I'expiration de votre contrat de travail, a 
ne rien utiliser pour vous meme ou pour des tiers, et a ne rien communiquer de 
tout ce qui represente I'actif scientifique, technique, commercial et industriel 
de notre Entreprise, sous peine de poursuites. 

Vous etes soumis aux dispositions du reglement interieur de l'Eta- 
blissement et de la Convention Collective National e des Industrie Chimiques, 
dont vous avez pris connaissance. 

Vous etes affilie par nos soins au Regime de Prevoyance en vigueur 
dans 1 'Entreprise. Cette affiliation constitue un accessoire de votre contrat de 
travail . 

Pour la bonne regie, nous vous serions obliges de bien vouloir nous 
marquer votre accord sur les termes de ce contrat en nous retournant, revetu de 
votre signature precedee de la mention "lu et approuve", le double ci -joint. 

Nous vous prions d'agreer, Monsieur, nos salutations distinguees. 

Le Directeur d'Etabl issement 





echst Marion Rouss I 



Direction des Relations Humaines et Sociales 
Service Administration du Personnel 



A TTESTA TION 

Je soussignee, Jocelyne SAULQUTN, Responsable du Service Administration du Personnel de la 
Societe Hoechst Marion Roussel - Etablissement de Romainvtlle - 
102 route de Noisy - 93235 ROMAINVTLLE Cedex, atteste que : 

Monsieur Jean-Luc DUBOIS 

demeurant : 

63 rue de Meaux 
75019 PARIS 

a ete inscrit a Teffectif de notre Societe du : 

. du 2 septembre 1985 au 31 decembre 1997 

Fait a Romainviile, le 28 avril 1999, pour servir et valoir ce que de droit. 
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Hoechst " 

Hoechst Marion Roussel 

La Societe Pharmaceutique de Hoechst 



ROUSSEL UCLAF 



102 and 111, rout de Noisy 
93230 Romainville (S ine St Denis) 
Telephone: 843 93 10 
Telex ROUSS A 680501 F 

6th August 1985 

Mr Jean-Luc DUBOIS 
1 7 rue Anatole France 
91120 PALAISEAU 



CONTRACT 



Dear Sir, 

Following your application for employment, we are pleased to confirm your 
employment at our Romainville Works, 102 and 111 route de Noisy, with 
effect from 2nd September 1 985. 

Your duties will be those of: 

RESEARCH EXECUTIVE 

You are currently assigned to the: 

SCIENTIFIC DIVISION - GALENIC DEVELOPMENT RESEARCH 
Your gross monthly remuneration is fixed at a flat rate of: 

14,200 FRANCS 

This sum remunerates both a working week of thirty-eight hours and any 
additional hours worked individually as a normal result of your duties. 

Your classification is: 

EXECUTIVE - GROUP V - COEFFICIENT 460 

Minimum coefficient for thirty-eight hours: 

13,120.05 FRANCS 

This contract, which is concluded for an unspecified duration subject to your 
passing your initial medical examination, can be terminated at the request of 
either of the parties subject to a reciprocal notice period of three months. 

.../... 



ROMAINVILLE WORKS 
(initials) VG/IM 
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It will become permanent when you are confirmed in your position, following a 
probation period the duration of which is fixed at three months of work. 

Should you be obliged to cease your professional activity during your 
probation period, owing to illness or for any other reason, your probation 
period would be extended for a duration equal to the period during which your 
work is interrupted. 

During the first half of this probation period, either party to the contract can 
cancel this contract without notice. During the second half, the reciprocal 
notice period is two weeks. 

You are bound by the requirement for secrecy regarding any matters arising 
from your employment and, in general terms, any matters relating to our 
Company's activity. You may only supply information relating to your 
professional activity to persons designated by your Head of Department. 

Your studies, research and results are the full and total property of our 
Company. 

After your contract of employment has expired, you will undertake not to use 
anything for yourself or for third parties, and not to communicate anything 
representing our Company's scientific, technical, commercial and industrial 
assets, on pain of legal action. 

You are subject to the provisions of the Works Internal Regulations and the 
National Collective Agreement for the Chemical Industry, of which you have 
been made aware. 

Through us, you are covered by the Company's Welfare Scheme. This cover 
constitutes an addition to your contract of employment. 

To observe correct procedures, please indicate your approval of the terms of 
this contract by returning the enclosed copy, duly signed and preceded by the 
words "read and approved". 

Yours faithfully, 

The Works Director 
PP 

read and approved (signature) 
(signature) R. DOMER 



Hoechst Marion Roussel 



Human and Corporate Relations Directorate 
Personnel Administration Department 



ATTESTATION 



I the undersigned Jocelyne SAULQUIN, Head of the Personnel Administration 
Department of Hoechst Marion Roussel - Romainville Works - 102 route de 
Noisy - 93235 ROMAINVILLE Cedex, certify that: 

Mr Jean-Luc DUBOIS 



residing at: 



63 rue de Meaux 
75019 PARIS 



was a member of our Company's staff from: 



. 2nd September 1985 to 31st December 1997 



Issued at Romainville on 28th April 1999 for any legal purpose. 



(signature) 
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Hoechst 



Hoechst Marion Roussel 
Hoechsfs Pharmaceutical Company 



